
 



Samedi 10 Juin 2023 – ILE BLAUD - Beauchastel 
 
 

Assemblée Générale 2023 – 10h  
Accueil et Inclusion 

Rapport Moral 
Rapport Financier- Compte de résultat 2022 et Budget Prévisionnel 2023. 

Rapport d’activités animé par les différents pôles de compétences et ses référents bénévoles 
Délibération des résolutions 

Remerciements 
 

Rapport Moral de Sylvain Caël, Président 

L’année 2022 fût pour la MJC Centre Social 3 Rivières une année de reprise d’activités, tout en continuant à 
créer, innover et animer le territoire. 
 
Les activités culturelles et sportives ont repris un rythme de croisière depuis la fin des restrictions liées au 
COVID. Ces dernières se sont vues enrichies de nouvelles pratiques comme le cirque, le chant collectif, le 
fitness ado, marche nordique… 
Ces 26 activités que nous proposons aux habitants sont majoritairement encadrées par des prestataires, 
compétents dynamiques et pédagogues qui ravissent nos adhérents et je leur en remercie. 
J’accorde une valeur particulière aux trois activités proposées par des bénévoles à savoir la randonnée, le 
badminton et le foot salle. L’engagement de ces personnes, qui coordonnent et organisent ces activités 
durant toute l’année scolaire sur leur temps personnel est précieux pour notre association. Je rappelle que 
nous accueillons à bras ouverts les initiatives des habitants qui souhaiteraient proposer des activités au sein 
de notre association. 
 

Différents événements se sont déroulés sur les trois communes que sont Beauchastel, Saint-Georges-les-Bains 
et Charmes sur Rhône, avec la participation de la MJC-CS 3 Rivières. La journée familiale et sportive de St 
Georges les Bains, les médiévales de Beauchastel ou encore la boom d’halloween enfants/ados à Charmes sur 
Rhône 
 
Fort de notre expérience dans ce domaine nous continuerons à participer activement au développement 
d’événements sur notre territoire, en concertation avec nos trois communes. 

Membres de deux fédérations, la mjc cs 3 Rivières s’est investie dans leurs actions et a participé à la vie de ces 
réseaux qui dynamisent la vie sociale et font vivre l’éducation populaire sur notre département. 
Avec la Fédération Ardéchoise des Centre Sociaux, nous avons participé aux « débats sur la route », à 
l’animation du Conseil Départemental des Jeunes ainsi qu’au séjour citoyen « AJIRATON ». Nous sommes 
partis avec 68 autres bénévoles et salariés de centre sociaux Ardéchois, représenter le département lors du 
congrès national des centres sociaux en mai 2023 à Lille.  
Avec l’union des MJC Drôme Ardèche, nous avons participé au marathon de la créativité, au festival 
« Hibouge » ainsi qu’aux Turlupinades (festival de jeux en octobre). 

 
Le Coop Appart, notre pôle de compétences famille, parentalité et projets d’habitants, a maintenu le CAP 
grâce à sa nouvelle référente, Elise NAEYAERT, qui travaillait seule depuis le départ de Maud en direction. 
La boutique gratuite est une réussite humaine et solidaire. Grâce à elle les habitants peuvent faire dons de 
leurs habits, livres, bibelots, plutôt que de les jeter et cela bénéficie aux gens qui en ont besoin sans aucune 
condition. Je remercie chaleureusement l’équipe de bénévoles qui fait vivre cet endroit. 



Le réveillon solidaire, événement proposé par les bénévoles du Coop Appart, fût une belle réussite. Grâce aux 
dons des commerçants et des collectivités, plusieurs familles ont fêté ensemble cette fête dans un esprit 
familial.   
Avec le contrat local d’accompagnement à la scolarité coordonné par Elise, 3 de nos salariés et 5 bénévoles 
accompagnent une trentaine d’enfants sur nos trois communes. Ces enfants demandent une attention 
particulière afin d’être accompagné individuellement. Nous manquons de bénévoles. Je lance ici un appel aux 
personnes qui souhaiteraient aider ces enfants en donnant deux heures de leur temps par semaine, à partir 
de la rentrée prochaine. 

L’Entre potes notre pôle de compétences jeunesse, a développé de nouveaux projets et partenariats. 
Notre responsable de secteur, Mickaël OUDGHIRI, a mis en place un mode de gouvernance basé sur la co-
construction permettant aux parents, jeunes et élus de participer au projet du secteur. Grâce à cela l’Entre 
potes évolue au plus près des attentes des jeunes et du territoire Emeline VOISIN, le binôme de Mickaël a 
accompagné avec pédagogie et patience 6 jeunes dans le cadre du CLAS collège tout au long de l’année. Elle a 
pu partager ses compétences aux bénévoles CLAS lors de plusieurs formations qu’elle a proposé, comme celle 
sur les différentes dyslexies.  La création d’une passerelle entre le secteur enfance et jeune a permis aux enfants 
de 10 ans de venir les mercredis après-midi à l’entre potes. Cela permet aux familles et futurs collégiens de 
découvrir l’entre potes et de l’adopter définitivement quand ils auront 11 ans. 

Les P’tits mômes, notre pôle de compétences enfance, représente une grande partie de l’activité de 
l’association. 
Grâce au CLAE et à ses 14 animateurs, 348 enfants sont animés matin, midi (uniquement à Charmes sur Rhône) 
et soir sur nos trois communes. Théophile BISENIUS, coordinateur des CLAE, a mis en place un projet 
pédagogique co construit et en accord avec les valeurs de l’association, qui nous permet d’affirmer que l’accueil 
périscolaire n’est pas une garderie mais un lieu d’apprentissage et de co-éducation. 
Avec les mercredis loisirs, 40 enfants/jour sont venus s’amuser avec l’équipe des animateurs dans le cadre 
végétal de la salle polyvalente de Chateaurouge sous la responsabilité de Valérie Daniel s’impliquant tous les 
jours avec les enfants. Pendant les vacances scolaires, l’accueil a tourné sur les trois communes, comme à son 
habitude, afin de permettre aux familles une juste répartition des trajets. 

Du côté accueil administratif, nous avons également développé un partenariat avec la Croix Rouge, nous 
mettant à disposition Thomas Soulier, conseiller numérique sur une permanence le mercredi matin avec 
Sandrine Teston et Frédérique Champ. Aussi, le secteur administratif partagé par sandrine, Frédérique et 
Michèle compose les fonctions supports de l’association et sont un soutien indispensable à la direction. 
L’Assemblée Générale, c’est l’opportunité de valoriser toutes les personnes qui œuvrent dans un même sens 
pour développer des actions et faire vivre le territoire de manière aussi participative que possible, je remercie 
donc toute l’équipe de la MJC Centre Social 3 Rivières ainsi que tous les acteurs de notre projet. 

Concernant les tarifs, nous les avons augmentés depuis la rentrée de septembre. C’est la première fois depuis 
le passage à l’euro que cela se produit. La réflexion sur les tarifs se poursuit au sein de la commission tarifaire 
composée d’administrateurs et de salariés, afin que ceux-là soit en adéquation avec la conjoncture. 

Concernant le projet social 2022-2025, nous ferons un point d’étape courant 2023 afin d’évaluer son 
avancement. La convention quadripartite signée en 2022 nous assure des financements fixes de la part de nos 
trois communes jusqu’à la fin du projet social. Je remercie Madame Karine TAKES, maire de Beauchastel, 
Madame Geneviève PEYRARD, maire de Saint-Georges-les-Bains, Monsieur Thierry AVOUAC, maire de Charmes-
sur-Rhône, pour leur soutien indéfectible.  

Mesurons la chance que nous avons, d’avoir des élus convaincus de notre utilité et de notre rôle sur ce bassin 
de vie. Cependant, malgré ces réussites, nous avons également fait face à un manque de bénévoles. Nous avons 
besoin de renforcer notre équipe pour répondre aux sollicitations toujours plus nombreuses de notre public et 
continuer à offrir des activités de qualité. Nous continuerons à faire face aux différentes augmentations des 
coûts sur cette année 2023 même si l’avenir reste incertain, nous tenons le cap. 



 

Rapport financier : Hélène Bernaldez 

 
 

Bilan 2022 : 

 
 

Le bilan représente l’état financier de la structure depuis ses débuts : 
 
 

 
 
L’actif démontre où se trouve « la richesse » de la structure, ici nous constatons que les immobilisations 
corporelles composées principalement de nos minibus et ici de notre matériel informatique que nous avons 
renouvelé en partie (PC des animateurs reconvertis localement) et amorti sur 2 ans. 
Notre « trésorerie » se trouve principalement dans nos disponibilités bancaires (comptes et livret) 



 
 
Le passif démontre l’origine de notre « richesse », ici composés de fonds associatifs, du report à nouveau qui 
est composé des différents résultats d’exercices annuels, de provisions pour charges et de dettes et produits 
constatés d’avance liés souvent à des sommes concernant l’année 2022 pas encore versés au 31 décembre 
2022. 
 
Globalement le bilan est en augmentation puisque nous avons réalisé un excédent cette année 2022. 
Cependant, notre trésorerie nous permet de fonctionner correctement grâce à un fond de roulement qui a 
augmenté cette année grâce à l’excédent réalisé. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Compte de résultat 2022 : 
 
Le compte de résultat représente l’activité de l’association sur une année du 1er janvier au 31 décembre 2022. 
Il est composé du résultat d’exploitation représentant l’activité de l’association, du résultat financier, ici 
représentant les charges et produits bancaires pratiquement inexistants et le résultat exceptionnel 
représentant les charges et produits imprévus de l’année. 
 
 
 

Compte de résultat 2022 
  2022 2021 

Exploitation     

Ventes marchandises 1 097,00 € 651,00 € 

Prestation de services 10 253,00 € 5 031,00 € 

Subventions d'exploitation 595 973,00 € 554 354,00 € 

Dons/remb Formations 30 303,00 € 41 811,00 € 

Cotisations 182 409,00 € 131 558,00 € 

Reprises sur provisions 12 923,00 € 106 482,00 € 

Total Produits d'exploitation 832 958,00 € 839 888,00 € 

Achats et charges externes 193 481,00 € 164 096,00 € 

Impôts et taxes 17 815,00 € 20 911,00 € 

Rémunération du personnel 437 705,00 € 428 748,00 € 

Charges sociales 125 630,00 € 123 876,00 € 

subventions accordées par association 1 573,00 € 100,00 € 

Dotation aux amortissements 1 200,00 €   

Dotation aux provisions   7 197,00 € 

Autres charges 27 963,00 € 42 415,00 € 

Total Charges d'Exploitation 805 366,00 € 787 343,00 € 

Résultat exploitation 27 592,00 € 52 545,00 € 

Financier     

Intérêts et produits financiers 1 088,00 € 564,00 € 

Résultat Financier 1 088,00 € 564,00 € 

Exceptionnel     

Produits exceptionnels 5 888,00 € 3 033,00 € 

Charges exceptionnelles 2 115,00 € 23 672,00 € 

Résultat Exceptionnel 3 772,00 € -20 639,00 € 

TOTAL Produits 839 934,00 € 843 485,00 € 

TOTAL Charges 807 482,00 € 811 015,00 € 

Contributions volontaires     

Produits bénévolat 52 498,00 €   

Dons en nature 232,00 €   

Charges personnel bénévole 52 498,00 €   

secours en nature 232,00 €   

Total contributions volontaires 52 730,00 €   

EXCEDENT ou DEFICIT 32 453,00 € 32 470,00 € 

TOTAL PRODUITS 892 664,00 €  843485.00€ 

TOTAL CHARGES 860 212,00 €  811015.00€ 

 



 
Cette année, nous avons un résultat positif de 32453€ qui représente un emploi en moins, puisque nous 
n’avions pas d’animateur famille en 2022, le recrutement s’est effectué en février 2023. 
 
Cependant quelques changements dans la structure du réalisé : 

- Une reprise des activités globales de l’association associée à une hausse des tarifs et notamment des 
activités socio culturelles et sportives entrainant une augmentation des produits et charges 
d’exploitation. 

- Une augmentation des subventions communales soutenant en partie la hausse de la masse salariale 
conventionnelle. 

- La valorisation des contributions volontaires avec notamment la représentation du coût du bénévolat 
entrainant une augmentation du Budget global. 
 

 

Budget Prévisionnel 2023 : 

 
CHARGES PRODUITS 

Achats 46 520,00 € Ventes de Prestations 387 143,41 € 

Services extérieurs 114 657,23 € Subventions d'exploitations 424 161,95 € 

Autres services extérieurs 64 050,00 € Autres produits de gestion 37 970,00 € 

Impôts et Charges 17 029,00 € Produits Financiers 1 000,00 € 

Charges de personnels 613 519,13 € Produits exceptionnels 2 000,00 € 

Autres Charges 500,00 € Reprise de provision 1 000,00 € 

    Transfert de charges 3 000,00 € 

Contributions volontaires 131 196,00 € Contributions volontaires 131 196,00 € 

Total 987 471,36 € Total 987 471,36 € 

 
Un Budget prévisionnel en augmentation : 
 

- Nous prévoyons une augmentation des coûts quotidiens d’environ 6 % (alimentation, essence, prestation 
intervenants…) 

- Une hausse de la valeur des points conventionnelle depuis le 1er janvier 2023, ce qui sera le cas chaque 

début d’année et une revalorisation des contrats CEE. 

- Valorisation des contributions volontaires. 

Renouvellement de la commission tarifaire pour contribuer aux augmentations régulières des charges 

d’exploitations. 
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Prestation de…

Subventions…
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Cotisations
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Produits d'exploitation

2021 2022

Achats et charges externes

Rémunération du personnel

subventions accordées par…

Dotation aux provisions

Charges d'exploitation

2021 2022



Rapport d’activité 2022 

Nous avons reçu 897 adhérents, principalement issus de notre territoire mais aussi venant de 

42 autres communes. 

Nos adhérents sont 

principalement des 

habitants de nos trois 

communes mais nous 

rayonnons clairement 

aux alentours. Nos 

adhérents sont en 

majorité des enfants et 

jeunes fréquentant 

principalement les 

accueils périscolaires et 

extrascolaires avec une 

majorité de femmes au sein de notre association. Une part de séniors de plus en plus 

importante également constituant pour la plupart nos bénévoles et fréquentant les activités 

socio culturelles, sportives (randonnées, gym douce…) et animations collectives familles 

favorisant ainsi les échanges intergénérationnels. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nouvel espace d’accueil numérique pour tous :  Dès septembre 2022, les mercredis 

matin Thomas Soullier Conseiller numérique à la Croix rouge de Beauchastel, a tenu des 

permanence individuelle, aide à l’utilisation de sa boite mail, internet, des démarches 

administratives sur les réseaux… Sandrine et Frédérique ont accompagné Thomas lors de ces 

permanences pour accueillir les habitants, conseiller et orienter selon les demandes et les 

besoins. 

En 2022, une moyenne de 3 personnes par mercredi, des visites à domicile.  

Cela concerne pour cette période 8 personnes séniors, qui sont en demande de formation 

pour être au minima autonome dans leur quotidien. 

Beauchastel

St Georges les Bains

Charmes sur Rhône

La Voulte / R

St Laurent

Soyons

Autres communes

164

226

322

48

29

21

87

Origine Géographique des adhérents

77

332

163

162

163

Nombre d'adhérents par tranche d'âge

3-5 ans 6-10 ans 11-17 ans 18-60 ans  + de 60 ans



 



 



 



 



Perspectives 2023 

 

 

2023 sera notre nouvelle année de référence en terme de fonctionnement « normal », elle 

nous permet de mener à bien toutes nos actions correspondant au Projet Social 2022-2025 et 

ses défis à relever. 

Nous ferons un focus sur notre défi 2 : Préoccupation environnementale, transition 

écologique et justice sociale. 

Un forum numérique en janvier et des ateliers de formation « sécurité & mots de passe » par 

exemple 

Une continuité dans la professionnalisation de nos équipes à l’aide de la formation. 4 salariés 

en formation en 2023. 

Une continuité de la formation des bénévoles et recrutement de nouveaux bénévoles. 

La suite de reprise et renouvellement de nos activités socio culturelles et sportives et 

notamment avec le Gala de danses en juin 2023. 

Le recrutement de l’animateur famille Pierre Leuillet complétant ainsi l’équipe « famille ». 

Le Congrès National des Centres Sociaux en mai 2023 à Lille. 

Augmentation de nos tarifs CEE afin d’être plus attractif et plus en lien avec ceux pratiqués sur 

notre bassin de vie. 

Informations 

2 journées d’inscription lundi 28, mardi 29 août 10h-13h et 14h-18h à Beauchastel 

Changement de notre portail famille en septembre, nouveau logiciel INOE qui permettra aux 

famille de régler directement en ligne leurs réservations périscolaires et centres de loisirs. 

Participation à la fête médiévale Beauchastel le 8 juillet, fête des familles à Saint Georges le 9 

septembre, fête du village à Charmes le 16 septembre… 

Des manifestations : Biennale de la danse à Lyon en septembre, Journée internationale des 

droits des femmes, Turlupinades 7 octobre, Hibouge, les fêtes de péri scolaires vendredi 30 

juin et mercredis loisirs le 14 juin, le carnaval, le concours du pull le plus moche 15 décembre… 

 

Délibération des résolutions. 

Candidatures et Election du Conseil d’Administration 

Parole aux partenaires et remerciements  





 

  



 

Merci à tous pour votre implication ! 


